
 

 
แบบฟอร์มรายการตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่าย (Check List)   

เรื่อง “การเบิกค่าช่วยการศึกษาบุตร” 
 

งบประมาณที่ได้รับ    งบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) .........................   เงินกองทุน……………..……… 
         งบเงินอุดหนุน (ภายนอก) ...........................                 อ่ืนๆ ……………………………..
  
เอกสารที่แนบประกอบ  

 

 

 

 

 

 

 
              

                   ข้อกฎหมาย :  1. พระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
                                      2. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
                                      3. หนังสื่อที่ กค 0408.5/ว22 ลว 12 มค. 61 เรื่องประเภทและอัตราค่าเล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
                                      4. หนังสื่อที่ กค 0408.5/ว 771 ลว 22 กย. 60 แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มี
สิทธิเปลี่ยนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปีการศึกษา  
                                      5. หนังสือที่ กค 0422.3/ว257 ลว. 28 มิย. 59 เรื่องประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน   
 

 

 

 1. แบบฟอร์มใบเบิกสวสัดิการเกี่ยวกับการศึกษาบตุร (แบบ7223)  
 2. ใบเสร็จรับเงินค่าธรรมเนยีมการศึกษา 
 3. ประกาศอัตราค่าเล่มธรรมเนียมการศึกษาของโรงเรียน/มหาวทิยาลัย ฯ 

 4. สตูบิัตรหรือทะเบียนบ้านของบุตร  
 5. ส าเนาใบทะเบยีนสมรสหรอืหนังสือรับรองบุตร (กรณีใช้สิทธิบิดา) 
 

หมายเหตุ กรุณาเรียงเอกสารตามล าดับ  
 
    
    
 

      
   
 

 
 
ลงช่ือ................................................... 
       (.............................................) 
             ผู้ขอเบิก 

ส่วนงานกองคลัง 
 
 ตรวจสอบเอกสารการขอเบิกจา่ย ถูกต้อง ครบถ้วน เห็นควรเบิกจ่ายได้       
 เอกสารการขอเบิกจ่ายไมค่รบถ้วน ขอให้เพิ่มเติมเอกสารดังนี ้

 1.  

 2.   

 3.    
 

           จ านวนเงินท่ีขอเบิกจ่าย                               บาท 
 
 
 
            ลงช่ือ....................................................... 
                                       (………………………………………………….) 
                                                               ผู้ตรวจเอกสาร  
                                     /           /             
 
 


