
                        

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กองคลัง งานบริหารงานทั่วไป โทร. ๐๓๓-๑๓๖๐๙๙ ต่อ ๑๐๕๑ 

ที ่  อว ๐๖๕๑.๑๐๒(๑)/๑๙๒๕    วันที่  ๕  กันยายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง  ซักซ้อมแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการกองทุนย่อยระดับคณะ 

เรียน  หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

  เพ่ือให้การด าเนินงานเกี่ยวกับการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการกองทุนย่อยระดับคณะ 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีมาตรฐานเดียวกัน จึงขอซักซ้อมแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการกองทุนย่อยระดับคณะ ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ออก
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยมีวัตถุประสงค์ให้มีกองทุนเพ่ือประโยชน์ในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยฯ       
ซึ่งตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี               
ราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๓ ความในข้อ ๑๒ ก าหนดให้  

“คณะกรรมการบริหารมีหน้าที่และความรับผิดชอบทั่วไปในการบริหารจัดการกองทุน
รวมทั้งมีหน้าที่ ดังนี้  

(๗) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างาน หรือมอบหมายหน้าที่ ให้บุคคล              
เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย” และตามข้อ ๖ ของประกาศคณะกรรมการบริหาร
กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข และ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารกองทุนย่อยระดับคณะ พ.ศ. ๒๕๖๓ ก าหนดให้ “ ในการบริหารกองทุน
คณะของแต่ละคณะนั้น ให้อธิการบดีแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนคณะประกอบด้วย  

(๑) คณบดี เป็นประธานกรรมการ  
(๒) รองคณบดีหรือรองหัวหน้าส่วนงานภายในที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่า

คณะที่ได้รับมอบหมายจ านวนหนึ่งคน เป็นรองประธานกรรมการ  
(๓) ผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย โดยค าแนะน าของคณบดีหนึ่งคน  
(๔) หัวหน้าสาขาวิชา (ถ้ามี) ซึ่งเลือกกันเองจ านวนไม่เกินสองคนเป็นกรรมการ  
(๕) ผู้แทนคณาจารย์ประจ าซึ่งเลือกกันเองจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการ  
(๖) หัวหน้าส านักงานคณบดีหรือหัวหน้าส่วนงานภายในที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ

เทียบเท่าคณะ เป็นกรรมการและเลขานุการ วรรคสอง กรรมการตาม (๓) (๔) และ (๕) มีวาระการด ารง
ต าแหน่งคราวละ ๒ ปี และอาจไต้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้  

เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปอย่างถูกต้องและเป็นไปตามาตรฐานเดียวกัน กองคลัง จึงขอ
ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่อง การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการกองทุนย่อยระดับคณะ ดังนี้ 
  ๑. กรณีการเสนอรายชื่อแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนย่อยระดับคณะ ให้
ด าเนินการดังนี้ 
 
 
 

๑.๑ การเสนอรายชื่อ... 



-๒- 
   ๑.๑ การเสนอรายชื่อคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนย่อยระดับคณะ        
ต้องด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารกองทุนย่อยระดับคณะ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๖ โดยต้องผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของหน่วยงานนั้น ๆ  
  ๑ . ๒  ให ้หน ่ว ย ง านจ ัดท า บ ันท ึก ข ้อ ค ว า ม เ ส นอต ่อป ร ะธ า น ค ณ ะ
กรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พร้อมแนบมติของคณะ
กรรมการบริหารของหน่วยงานนั้น ๆ และเสนอเรื่องดังกล่าวเพ่ือให้กองคลัง ส านักงานอธิการบดี เสนอ
ความเห็นตามข้อกฎหมายตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย กองทุน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๑๒ (๗) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะท างาน หรือมอบหมายหน้าที่ให้บุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย  
    ๑.๓ เมื่อคณะกรรมการกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ให้ความเห็นชอบแล้ว ให้กองคลัง ส านักงานอธิการบดี ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการกองทุน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จะด าเนินการเสนอขออนุมัติแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
บริหารกองทุนย่อยระดับคณะ ต่ออธิการบดี โดยกองบริหารงานบุคคลเป็นผู้จัดท าค าสั่ง  
   ๑.๔ เมื่ออธิการบดีลงนามค าสั่งเรียบร้อยแล้ว กองบริหารงานบุคคลจะ
ประสานแจ้งไปยังกองคลัง เพ่ือให้กองคลังด าเนินการแจ้งค าสั่งไปยังคณะกรรมการกองทุนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกและกองทุนย่อย เพ่ือให้ปฏิบัติตามหน้าที่และอ านาจตามที่มหาวิทยาลัยฯ
ได้มคี าสั่งแต่งตั้งต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติต่อไป 
 
 
 
        (นางณฐากาญจน์ จันด้วงกุลพัฒน์) 
                               ผู้อ านวยการกองคลัง 
 
 
 
 
 
 


